
 

№ з/п Назва заходу Термін 

виконання 

Відповідальні 

1 Опрацювати нові нормативно-правові 

документи щодо профілактики булінгу в 

освітньому середовищі 

вересень адміністрація 

закладу 

2 Проводити з учасниками освітнього процесу 

бесіди щодо запобігання та протидії булінгу 

постійно, 

протягом 

навчального 

року 

керівники 

гуртків 

3 Ознайомити здобувачів освіти, їх батьків з 
правилами поведінки у КЗ «Харківський обласний 

центр туризму. краєзнавства, спорту та екскурсій 

учнівської молоді» 

Вересень -
жовтень 

керівники 

гуртків 

4 Організувати навчання педагогічних 

працівників з питань профілактики випадків 

булінгу серед учасників освітнього процесу з 

використанням різних інформаційних платформ 
у соціальних мережах 

протягом року адміністрація, 

Сторожук О.А. 

5 Розміщувати та оновлювати на сайті закладу 

інформаційні матеріали щодо профілактики 
булінгу 

постійно, 
протягом року 

Павелко І.В. 

6 Здійснювати моніторинг безпечності та 

комфортності закладу шляхом опитування, 

анкетування  та  вжиття  відповідних  заходів 
реагування на виявлені випадки булінгу 

постійно, 
протягом року 

адміністрація, 

педагогічні 

працівники 

7 Ознайомити здобувачів освіти з правилами та 

обов’язками користування мережею Internet, 

щоб зменшити ризик булінгу 

вересень – 

січень 

керівники 

гуртків 

8 Розмістити на інформаційному стенді телефони 
гарячої лінії щодо протидії булінгу 

вересень Сторожук О.А. 

9 Провести нараду з педагогічними працівниками 
з питань профілактики булінгу 

жовтень Редіна В.А. 

10 Зобов’язати керівників гуртків проводити 

бесіди з вихованцями щодо культури поведінки 

, толерантності під час теоретичних та 

практичних занять з туризму та краєзнавства 

постійно, 
протягом року 

керівники 

гуртків 

 


